
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市荔湾区人民政府石围塘街道办事处

基本信息 财政供养人员数 71 下属二级单位数 4

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 3,065.35 财政拨款 7,437.20

项目支出 3,949.51 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 7,437.20

其他事业发展性支出 422.34 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

2023年，石围塘街道将紧紧围绕“全心全意服务地区发展”一大宗旨，驰而不息抓党建，强化思想武装，抓好石围塘队伍建设，率当领航新时代石围塘
铁军。狠抓“社区与人口”两大要素，夯实基层治理基础，深化数字赋能治理，打造社区治理品牌，全力以赴促提升，善当高质量发展标杆。突出“旧
村改造、产业提质升级项目、市政项目”三个布局，高效推进如意一期、二期（南北片）以及白鹅潭大道征拆工作，加快石围塘片区、塞坝口组团的土
地整备及开发，革故鼎新谋突破，勇担高质量建设先锋。聚焦“城中村治理、社区治理、水环境治理、重点地区治理”四项治理，坚持共建共治共享，
下足绣花真功夫，争当基层精细化治理示范。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

聚焦党建引领，坚定不
移为地区发展注入“红
色基因”

一是让党旗在基层防控一线高高飘
扬；二是党建引领茶叶商圈转型升
级；三是党建引领城中村治理，提
升基层治理现代化水平。

1,168.18

突出发挥党工委总揽全局、协调各方的领导核心作用，
精心组织地区党建联席会议。深化“红色力量组织力提
升工程”，推进“红色赋能营商环境提质项目”，推动
“红色引擎产业升级行动”，谋划打造商圈党建品牌，
打造古桥茶街、岭南花卉市场等精品市场党建示范点，
打造红色市场。深化街道“大工委”、社区“大党委”
制，打造党建引领社会治理“一商圈一特色”“一社区
一品牌”项目，推广设立民情议事会，推动解决公共事
务、公益事业和居民诉求，开设微心愿中心，探索基层
党建与社会治理深度融合，高水平提升城中村治理软实
力，推进城中村智慧服务功能和数字赋能，以建设宜居
宜业宜游生活圈为目标，推动群众需求与党群服务精准
对接。

聚焦重点领域，营造安
全稳定社会环境

一是聚焦党的二十大安保维稳工
作，拉好社会安全防范“警戒线
”；二是严厉打击反走私反偷渡工
作；三是着力推进重点维稳工作展
示点创建

25.00

坚守疫情防控防线，坚持人防物防同步，强短板、补弱
项，提高核酸检测能力，加快疫苗接种进度，强化应急
处置能力，切实筑牢疫情防控防线。坚守安全生产底
线，全面排查整治各类安全隐患，加强应急值守，强化
重点区域安全管理，做好交通安全、食品安全、消防安
全工作。坚守城市管理一线，全面推进网格化管理，以
重点地区综合整治为抓手，坚持修好治差、管住治乱、
扫净治脏、追责治软，以绣花功夫提升城区精细化品质
化管理水平。

聚焦基层治理，不断提
高人民群众获得感幸福
感安全感。

一是大力开展困难群众帮扶；二是
全面推进颐康中心和颐康服务站建
设；三是积极提供社工专业服务；
四是坚守“三心”抓实 12345 政
务服务热线工单

1,593.77

牢固树立“生命至上、安全第一”理念，深化拓展党史
学习教育成效，以党建统领扎实抓好疫情防控、城区环
境、安全生产、防洪排涝、消防安全、交通整治、文明
城市创建等民生热点问题。继续完善小切口大变化民生
实事办事制度，深入推动垃圾分类、旧楼宇加装电梯、
社区微改造。我们将实施滘口地区整治提升行动，成立
专班，落实门前三包责任制，组织派出所、交警、滘口
汽车站等各方力量，深化滘口地区非机动车停车场疏导
功能，打造滘口地区综合整治样板，着力改变脏乱差的
面貌，提升城区精细化品质化管理水平。

其他需完成的任务（可选
填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

社区党员教育培训场次 2次 2次

社区党员活动覆盖率 90% 90%

质量指标 提高信访处置质量水平
及时完成各类信访举报监督事
项

及时完成各类信访举报
监督事项

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

社区党员学习教育宣传覆盖率 100% 100%

社区党群中心党建阵地场所党建氛
围

提升 提升

提升为民服务的文化水平，社区居
民的生活幸福指数不断提高

提升 提升

生态效益指标

可持续影响指标

服务对象满意度指标 服务党员的满意度 ＞95% ＞95%


