
2023年荔湾区冲口街道办事处部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市荔湾区人民政府冲口街道办事处

基本信息 财政供养人员数 83 下属二级单位数 3

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 2,523.53 财政拨款 5,724.19

项目支出 2,871.49 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 5,724.19

其他事业发展性支出 329.17 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面深入加强党的二十大精神学习，认真贯彻落实习近平总书记出席深圳经济特区建立40周年庆祝

大会和视察广东时的重要讲话和重要指示精神，按照区委、区政府工作部署，一是筑牢战斗堡垒，继续实施基层党建高质量发展三年行动；二是抓好民
生社会事业，提升新时代新社区新生活服务质量；三是建设平安冲口，开展筑牢平安稳定防线行动；四是活跃市场主体，做到服务一湾（聚龙湾片区整

体收储开发）、力促一城（坑口城中村改造）、精雕一道（花地大道打造“互联网+”大道），奋力推动经济社会高质量发展。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

推动基层党建高质量发

展

一是以推动党的二十大精神走深走

实为着力点，加强政治建设和理论
武装；二是以加强网格党建和支部

建设为着力点，织密执行有力的组

织体系；三是以推进园区和两新组

织党建提质增效为着力点，拓宽党
的工作覆盖面；四是以拓展功能和

突出特色为着力点，推动党群阵地

提档升级；五是以提升队伍素质和

建强志愿队伍为着力点，凝聚推动
冲口高质量发展的强大合力；六是

以巡察整改为着力点，推进全面从

严治党向纵深发展。

205.00

健全五级基层组织网络工作机制，提升网络党建实效
性；着力推进园区和两新党组织建好组织、建强体系、

发挥作用，选优配齐“两新”组织党支部委员，力争

2023年成立5家以上两新组织党组织，推动党建与业务

双融互促；坚定推进全面从严治党，不折不扣落实全面
从严治党主体责任，加强干部队伍教育管理，健全制度

规范权力运行，严肃惩处违纪违法行为。



年度重点工作任务

开展筑牢平安稳定防线

行动

一是数据赋能网格管理，深入推进

人、房、企等数据入格上图，优化
完善基础数据建设，为疫情防控、

平安建设、安全生产、民生服务等

工作提供“大数据”支撑；二是压

紧压实安全生产，完善安全生产网
格化巡查机制，形成安全生产管理

闭环；三是抓牢抓实疫情防控，健

全基层医疗服务保障体系，细化应

急预案，积极吸纳社会力量参与基
层应急救援、特殊人群服务等。

127.75

深化“网格化”管理，科学划分综合网格，加快“综治

中心+综合网格”一体对接，形成“综治中心+综合网格
+最小应急单元+智能化”工作体系；加强园区、企业、

物业小区常态化应急演练和应急人员培训，提升应急处

置能力；落实省、市、区工作部署，做好疫情防控工作

。

抓好民生服务质量提升

行动

一是切实做好群众保障，关爱未成

年人健康成长，做好长者服务工
作；二是优化提升社区环境，开展

既有居住社区补短板工作，因地制

宜补充完善公共服务设施建设。

250.00
加强未成年人保护工作站区级示范站建设；启动街道颐
康服务中心实质性运作，加快实现社区颐康服务站社区

全覆盖。

提升城市全面治理水平

一是持续深化城中村治理，充分发

挥城中村“大党委”作用，将党的

领导贯穿城中村各项事务发展全过

程和各方面；二是继续动员社区积
极开展“千百十万党旗红供水改造

到终端”惠民工程，以推进排水单

元达标创建为契机，落实源头雨污

分流及管控工作；三是加强生态环
境保护，持续推进河长制、林长制

工作，全面优化提升生活垃圾分类

投放点。

395.00

配合实施好老旧小区连片改造工程项目，加快推进便民

服务中心、综治中心、停车场、口袋公园等建设，以及
“三线”整治，环卫设施、消防设施、路面品质等工程

实施；挥临时党支部的先锋模范攻坚作业；协调推动地

铁A涌、南围支涌渠箱改造、冲口段河涌水质、生态提

升、碧道建设，力争实现街道辖区河流流域生态碧道建
设全覆盖，扎实开展分类垃圾站点建设工作，打造分类

示范街道。

加强社区建设管理水平

一是精准提供优质服务，提升政务

服务标准化规范化便利化水平；二

是优化社区居委会服务，不断提高
服务群众的能力和水平；三是强化

就业人员精准帮扶，联合辖内园区

及重点企业共建街道就业服务平

台，主动提供就业培训、指导等家
门口就业服务。

857.26

改善政务中心硬件设施，提升工作人员服务水平，探索
在园区、城中村新设便民服务点；改造升级沙涌社区等

2个社区居委会办公场所，新设联合围等4个社区居委会

一楼群便民服务区，优化居委会班子结构，加强社区居

委学习培训，不断提高服务群众的能力和水平。

其他需完成的任务（可选

填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

环境综合整治任务完成率 ≥90% ≥90%



绩效指标

产出指标

数量指标 服务群众覆盖率 90% 90%

建设社区党群中心党建阵地场所 1个 1个

质量指标 环卫保洁工作 90% 90%

时效指标 信访事项办理率 ≥95% ≥95%

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 党员教育培训完成率（%） 90% 90%

生态效益指标

可持续影响指标

服务对象满意度指标 群众满意度（%） ≥95% ≥95%


