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Lenovo
广州社协：
不能重复计算投入社工人数，每一名社工只能计入1个或2个领域。如有社工兼任数个领域岗位的情况，投入社工人数的算法可以分成两种：
1、只在其中1个领域计算投入1人；
2、将1人分成2个0.5人，在兼任2个领域分别计算投入0.5人。

Lenovo
广州社协：
严格按照协议指标要求填写指标数据，如领域无此部分指标，则填写“/”

Lenovo
广州社协：
1、已设置好计算公式，如无特殊情况，请勿改动此栏。
2、如领域无此部分指标，则填“/”.

Lenovo
广州社协：
这一栏数据需要与自评报告数据相一致。

joannn
广州社协:
这一栏数据需要与自评报告数据相一致。


FEfF1-2

)T AL TRSS Widabr e B G RS vH4¢ (202249 111 H 5220234F2 1] 28 H )

BOGET B R R HEHSHSUEE BRETERE EEERY
o A RPRER SERENR | FRESL | BHREXR SERENR | FRESL | BHRER SERER | FRESE | BRER SERENR | ERESHL
=iy
3 1 1 100. 00% 0 0 / 1 1 100. 00% 0 0 /
BOGET IR HEHSHARE RRERT & EEERY
ke N ERER TERER | BRESE | BARER TERER | BRESE | BARER SERER | BB | BARER SERER | SERESE
3 1 1 100. 00% 0 0 / 1 0 0. 00% 0 0 /
BT AR HRA SRS RREFEEE ERERY
g A BPRER SERENR | FRESL | BHEEXR SERENR | FRESL | BHRER SERER | FRESE | BHEER SERIER | BB
3 1 0 0. 00% 0 0 / 1 0 0. 00% 0 0 /
ROGET HAR R HRHSHUEH RIEHT S LRERY
- MK ERER TERER | BRESE | ERER TERER | BRESE | ERER FERER | BRESE | ERER SERER | ERES
2 0 0 / 1 1 100. 00% 1 1 100. 00% 1 1 100. 00%
BOGET B\ & HEH LA ST BRETERE EEERY
. AH R ER SERBN | BB | BERER SERBN | BRESL | BRER SEREN | BRESE | HRER SERENR | ERES
2 0 0 #DIV/0! 1 1 100. 00% 1 1 100. 00% 0 0 /
BOGET B\ R HXHSHARE RERT &% EEERY
ot N - TEVRER TERBER | BRESE | ERER TERBR | BRESE | HERER TERER | BRESE | ERER SERBER | ERES
2 0 1 / 1 0 0. 00% 1 0 0. 00% 1 1 100. 00%



Lenovo
广州社协：
【协议内容】一栏（即标红的这一栏内容）在填写时改为具体的协议指标类别，例如”议事会”“困境党员”等。

Lenovo
广州社协：
【协议内容】一栏（即标红的这一栏内容）在填写时改为具体的协议指标类别，例如”议事会”“困境党员”等。

Lenovo
广州社协：
【协议内容】一栏（即标红的这一栏内容）在填写时改为具体的协议指标类别，例如”议事会”“困境党员”等。

Lenovo
广州社协：
【协议内容】一栏（即标红的这一栏内容）在填写时改为具体的协议指标类别，例如”议事会”“困境党员”等。

Lenovo
广州社协：
【协议内容】一栏（即标红的这一栏内容）在填写时改为具体的协议指标类别，例如”议事会”“困境党员”等。


B2
VUMb AL TIRSTSE A DY (4R 1SS«

P A]: 2022, 9. 11-2023. 9. 10

202249 H 20224104 2022411 H 20224E12H 2023414 20234F2H
RE R | KA L PR S RBLERAE | SRR | AG MR T8 AR AR T3 | AR REAR| T38| AR REAR| T38| A B3| REAR| T8 | AR 3E4R| T3¢ gf’“fﬂ #IE
BIAL W SE | = 78| BIAL W SE | T8 BIAL | W SE | & 7| BIAL W SE | AT | BIAL| W S | & T8 | AL | W SE R
2018404 H 01
U B | smA | aTwEm | daTEm iﬁﬁﬁﬁg il vl vl vl vl vl vl vl vl vl vlvlvlvlvlvlv] s
i ik
o | mmB | SR %a%é %{Zﬁf ¥ T AR 22002223'.0018'.0217* vl vl vl vl vl vl vl vl vlvl vl vlvlvlvlv]v] s
RTINS R il IRV VI VIS VA VA IOV IRV (VN VN VN VN VR VN VN N B B B ¢
I e R oyt T TS ) oyl IRV VRN IV N N N N N N N R B IRV IRV RV R I B
R I T R TS S I i 1 SR ool IRV VRN VIS IRV IOV IOV IRV (VN VN VN VN VS VN VN N N B B ¢
s © | EEE | AT ﬁgfégg; Sz TSRS vl VN VAN VN VAN N VR VRN VR BV IR BV IV BV N IR D I O I
S e | an %ﬁ%g@gﬁ; ST S [ Ieweirieia VN IV N IV VN R N AN R I U VN U N U I O I
N I S T TS R sl T TS T vt I I B IV VN VR RV RV IRV IRV IRV S IRV IOV IRV IOV IOV IOV
o | s | T ﬁg;ﬁ;g Sz B AL 2 T AR 2200221?;.1015.1267_ vl vl vl vl vl vl vl vl vlvl vl vlvlvlvlv]v] s
10 | #fEG | T jﬁ;g;gf TSR vl VIS VRN N VR IRV IRV VR SOV IRV IR BV IV R IV I I I I
| beg | g ?E;fg Sz i SRS Eovoe Sl IV VAN VN VAN I VR VRN VR BV R BV IOV BV N I I I I
12| ONRE | L %gg:gz BRAEETART | S0 o6 o VI 0-5 20255 lﬁlf)jklﬁlﬁ "
13| BAE | T Eﬁggﬂf BH AL £ TAE 22002225.009&;'1237_ Jlvl vl vl vl vl vl vlvlvlvlvlvlvlvlv]v] s
‘ it ‘ PA PN EVH BN NE NER V) BVA BE1 N BvA BEN BEl N1 U BVl BVA BEl P
#HETEEWARE BN KD 12 12.5 12 12 12 12
14| e | kT ?;;%g: Ei K 22002233'.0035.1150_ v vl vl vl vl vl vl vlvl vl vlvlvlvlv]v] s
%éﬁ;ﬁ 15 | wak | —gakT ?;;%g: i?i % 2200222?;‘0055;‘0267 vl vl vl vl vl vl vl vl vlvlv]lvlvlv]lv] s



作者
广州社协:
本表中的全职人员信息，包括类型、服务领域、入职时间、合同期限，需与附件1一一对应

air
广州社协:
请按照实际社工站领域划分情况填写


zzzaikanshu
广州社协:
仅填写合同/岗位要求证件信息，如专业人员填写初级、中级、高级社会工作师，财会人员填写初级、中级、高级、注册会计师

作者
广州社协:
“社会工作专业人员”即获得“社会工作”具备相应社会工作专业知识和技能、专门从事社会工作服务的从业人员，包括助理社会工作师、社会工作师、高级社会工作师。

air
广州社协:
1.优先在下拉菜单选择相应职位；
2.若无相关职位，请点击“数据-有效性-任何值”，再填写相关职务。

air
广州社协:
1.按照本人与机构签订的最新合同时间进行填写；
2.参照例子格式。

air
广州社协：
如调入或调出项目，请注明调入前的项目或调出后的项目。
试用期离职、退休返聘人员等均需注明。

zzzaikanshu
广州社协:
社会工作辅助人员是指即获得“社会工作、青少年社会工作、社区社会工作、社会学、社区管理、心理学（含心理咨询）、法学（含法律）、康复学（含戒毒康复、护理）、社区管理与服务、民政管理、应用心理学等相关专业专业大专及以上学历的尚未取证的社会工作者。护理、康复等人员运用应有对应的服务项目内容
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作者
广州社协:
不符合“社会工作专业人员”、“社会服务领域相关专业人员”两个要求的中心工作人员属于“其他人员”，包括行政人员。

air
广州社协:
此栏数据呈现的是每月社保购买、工资发放、人员到岗等情况总计
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