
财政供养人员数 110 下属二级单位数

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源

基本支出 2,880.97 财政拨款

项目支出 2,981.33 其他资金

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分

财政专项资金 0.00 区本级使用资金

其他事业发展性支出 326.96 拟用于对下转移支付资金

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元）

抓牢政治建设，构建党
建新格局

全面贯彻党的二十大精神，增强“
四个意识”、坚定“四个自信”、
做到“两个维护”，始终在思想上
政治上行动上同党中央保持高度一
致。完善“街道党工委-社区党组
织-网格党支部-网格党小组-党员
责任区”五级基层组织网络。

644.41

坚持稳中求进，提升发
展能级

主动围绕荔湾区“三大平台”建
设，结合龙津特色，重点培育“三
路四厦”总部经济推动地区发展，
用好“部门街道—分管区领导—区
主要领导”逐级协调解决机制，常
态化摸查和解决企业困难诉求，持
续助力和业广场、华林国际、广协
地块等商业体加快转型升级。融合
荔湾全域旅游环线，推进六甫社区
纳入老旧小区改造范围，龙津东路
纳入“荔湾北片高质量发展——西
关魅力环”改造提升范围，大力开
展综合环境整治，深化创意产业、
夜间经济等布局，探索打造“至味
龙津”商贸美食商圈路径，串联西
门瓮城遗址公园、陈家祠广场、上
下九步行街等片区，推动文商旅融
合发展。

35.50

坚守以人为本，扎实民
生服务

持续推进60岁以上老年人新冠疫苗
接种工作和全人群新冠病毒疫苗第
二剂次加强免疫接种工作。加强普
惠性、基础性、兜底性民生建设，
扎实做好就业促进和社会保障，推
动养老事业和养老产业协同发展，
加快构建居家社区机构相协调、医
养康养相结合的养老服务体系，强
化特困人员照料和困境儿童保障。
加强社区工作者招募和培训教育，
升级改善龙翔、华福、洞神坊等社
区居委会办公条件。

1,275.55

重视平安维稳，活化基
层治理

深化平安创建与综治维稳各项工
作，加快构建大应急管理体系，完
善“一盘棋”应急响应和“四个一
”处置机制，加强社会治安综合治
理，突出矛盾纠纷排查调处和突发
事件防范处置；有序开展安全生产
大排查大整治、城镇燃气百日攻坚
、自建房排查整治等行动，全面排
查整治风险隐患，严守不发生较大
及以上安全生产事故的底线；加快
推进数字赋能基层治理，不断充实
完善数据库，持续构建“综治中心
+网格化+最小应急单元+智能化”
工作格局。

742.45

二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

提升

服务对象满意度指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 社会治安综合治理情况 形势平稳可控 形势平稳可控

生态效益指标

可持续影响指标 基层治理智能化、数字化程度 提升

时效指标 信访案件办结率 90%以上 90%以上

成本指标

举办招聘会场数 3场 3场

质量指标

家综服务完成率 90%以上 90%以上

社区居委会办公条件 改善 改善

≥42份 ≥42份

安全生产检查企业数 ≥240家 ≥240家

其他需完成的任务（可选
填）

绩效指标

一级指标

产出指标

数量指标

党群服务驿站等阵地建设个数 1个 1个

订阅党员教育学习资料份数 1647份 1647份

出租屋纳管套数 ≥5000套 ≥5000套

完成机关团体、企事业单位购买安
全生产责任险推广数量

总体绩效目标

龙津街道将继续以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实习近平总书记对广东系列重要讲话和重要指示精神，全面贯彻党的二十大
精神，坚持稳中求进工作总基调，完整、准确、全面贯彻新发展理念，主动服务和融入新发展格局，全面深化改革开放，坚持创新驱动发展，统筹疫情
防控和经济社会发展，继续做好“六稳”“六保”工作，持续改善民生，保持社会大局稳定，在推动高质量发展、促进共同富裕上不断取得新成效，为
广州加快实现老城市新活力、“四个出新出彩”添砖加瓦。

年度重点工作任务

期望达到的目标（概述）

推动基层党组织全面进步、全面过硬；打造康王路商圈
、党建示范带，构建共建共治、多方联动的区域化党建
格局。

实现低端产业转型升级和高端产业招商引资“双赢”

进一步夯实免疫屏障，健全保障机制，全面提升救助能
力，大力提升社区居委会基层服务能力。

全面提升公共安全管理，推动基层治理向智能化、数字
化方向转变。

预算整体情况

预算金额（万元）

6,189.26

0.00

预算金额（万元）

6,189.26

0.00

部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市荔湾区人民政府龙津街道办事处
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