
荔湾区部门整体支出绩效自评表

（2021年度）

部门名称（盖章）
单位：万元

部门名称 广州市荔湾区人民政府昌华街道办事处(部门)

部门资金
情况

资金来源
整体支出年
初预算数

整体支出预算调整数
整体年度实际支出

数
预算完成率 预算调整率

合计 5400.95 311.41 5182.61 95% 5%

年度目标

部门整体支出的预期目标 部门整体支出的目标完成情况

围绕“坚持把抓好党建作为最大的政绩全面提升管党治党工作水平”的工
作思路，以织密组织体系凝聚强大合力，以高质量党建引领工作总方向，
以“我为群众办实事”为载体，积极推进党的思想、组织、作风和制度建

设，为促进昌华地区经济社会又好又快发展提供坚强的组织保障。

积极推进街道党群服务中心建设，推进街党校全面建设，组建新
时代文明实践志愿服务队。党的建设得到进一步加强；通过大力
开展垃圾分类工作，扎实做好河涌管养和管线整改工作、荔枝湾
三期涌边设施维修和涌边部份木栈道及护栏更换，扎实做好大气
污染综合防治工作，全面推进污染源普查，环境更加宜居，城区
品味进一步提升；通过开展开展扫黑除恶工作，积极推进退役军
人信息采集及悬挂光荣牌工作，开展广州市社区居委会OSM现场
管理标准化建设试点，长者居家养老“大配餐”，认真落实民政
救济保障工作，开展幸福工程贫困母亲捐款活动，困境儿童帮
扶，出租屋登记管理工作，实现辖内平安稳定，民生服务得到进

一步加强。

主要任务 年初预期目标 目标完成情况 关键指标
计算公式或
指标内容

预期实现
值

指标完
成情况

任务涉及
资金

任务1
通过开展系列活动，为辖
内党员提供服务，对困难

党员进行帮扶等。

一是开展“您的心愿、我的心愿”党组织、党
员为群众办实事“双微”行动。线上依托穗好
办平台、线下依托各级党群服务阵地、建立“
群众微心愿连锁店”，发动基层党组织和广大
党员认领微心愿和办好民生微项目，积极为群
众排忧解难。截至目前为止，全街共征集60个
“群众微心愿”已全部认领。二是帮助居民群
众解决愁难急盼问题。截至目前为止，街道及
各社区党委开展服务群众专项活动，为民办实
事5件，涉及金额约14万元，把事情办到群众的
心坎上，不断提升人民群众获得感幸福感满意

度。

党务工作培训班办
班数量

10次 10次

386.6

各类党建活动开展
数量

24次 24次

党务人员工资发放
率

100% 100%

基层党支部满意度 96% 96%



任务2

进一步推进家庭综合服务
中心、政务服务中心及老
年日托服务中心建设，不
断拓宽服务项目、服务范
围,打造特色服务品牌，满
足不同居民群体多层次全

方位需求

1、保证了年度精准扶贫工作的组织、领导、跟
踪、监管工作顺利实施。2、保障家庭综合服务
中心正常运作　；3、通过开展社区群众文化体
育活动，营造良好的文化氛围，培养人们健康
的生活意识，实现“文化惠民工程”的目标，
以高度的文化自觉和坚定的文化自信 ；4、探
索和加强对残疾人的帮扶和措施，切实保障残
疾人的切身利益和合法权益；5、建成机构健全
、设施达标、制度完善、管理规范的街道、社
区退役军人服务保障架构，为退役军人提供优

质服务

赴连州扶贫调研次
数

5次 5次

676.83

开展群众体育活动 3次以上 4次

残疾人慰问活动次
数

3次 3次

退役军人服务政策
知晓率

100% 100%

家庭综合服务年度
考核情况

良好及以
上

良好

社会保障水平 提高 提高

任务3

一是强化“散乱污”场所
治理。“按照关停取缔一
批、整合搬迁一批、升级
改造一批”原则，对“散
乱污”场所进行分类清理
整治。二是全力推进违法
建设治理。坚持“减存量
、控新增”把治违责任落
实到个人，构建安全有序
社区环境。三是做进生活
垃圾分类真正全覆盖。加
强与第三方机构合作，做
好对违反单位和个人的监
督处罚，积极倡导垃圾分

类新时尚。

1、开展干净、整洁、平安、有序、综合整治行
动，爱国卫生宣传，全民卫生大清洁行动和有
效预防各种病媒转染病孳生等，完成辖区内机
团单位、企业、公共外环境除四害服务工作；2
、逐步实现环卫作业质量监管制度化、标准化
、完善垃圾分类回收、密闭运，切实改善居民
居住环境；3、落实责任湖涌的整治与管理工作
。按规定完成入河湖污染物排放量削减任务，
消除非正常污染源进入河湖污染水体，配合环
保、水务部门对工业、生活污水的收纳。；4、
进一步加强城市综合管理执法，强化辖区违法
建设的巡查和监管，做好在昌华辖区内违法建
设治理、工地管理、市容环境、户外广告、垃

圾分类、燃气等专项执法工作

河湖监督检查次数 12次 12次

456.97

街道每日保洁时长 16时 16时

辖区内除四害工作
完成率

100% 100%

生态环境 优良 优良

城市管理投诉处理
率

100% 100%



任务4

一是整合有利资源，加大
人防技防投入，进一步巩
固综合治理成果；二是加
强外来人员管理，做好重
点人员管控工作，严防“
精神病患者肇事肇祸”，
严厉打击违法犯罪活动；
三是做好矛盾纠纷排查与
化解工作，维护地区安全
稳定；四是加强综治队伍
建设，发展壮大群防群治

力量。

1、加强队伍建设，加强实现流动人员和出租屋
管理工作，做到底数清、情况明，减少出租屋
治安和消防安全隐患。出租屋日常巡查、隐患
告知、联合整治的长效机制逐步建立完善。；2
、帮助严重精神障碍患者监护人和协助监护人
更好地履行看护管理责任，维护好严重精神障
碍患者合法权益和有效地预防肇事肇祸案事件
发生，最大限度减少昌华街社会治安不稳定因
素；3、根据区综治委的工作安排，全面开展平
安建设活动，开展各项宣传活动，将禁毒、防
邪、扫黑除恶等政策广泛宣传；开展巡防加强

社会面防控，确保平安稳定。　

平安建设活动开展
次数

12次 12次

246.56
开展国防动员教育

及宣传次数
6次 6次



流动人口登记率 95% 95%

任务5

保障居委会的正常运营，
调动工作人员积极性，提
升居委会办公效率，为居

民提供更好的服务。

1、开展居民代表会议、楼长培训、组织居民群
众参与传统文化节日的活动、组织居民群众参
与社区文化、体育活动等活动，提高居民参与
社区活动、社区管理、社区建设的覆盖率；2、
确保社区居委会专职人员的工资按时发放，保
证社区居委会工作的顺利进行，保证居委专职

人员队伍稳定率。

参与社区工作率 100% 100%

908.00

街道对居委工作满
意度

95% 95%



存在问题

（一）基层党建工作水平有待提高。各基层党组织负责人素质参差不齐，组织员队伍工作时间短，工作不够熟悉，党员活动形式单一、缺
乏创新，影响广大党员参与活动积极性，“两新”党组织党员流动性大，党员队伍不稳定；（二）民生保障工作有待进一步提升。OSM工作
的资金投入不够，上级对此工作的整改报告缺乏针对性，指导意见不够具体，不同程度影响和制约工作开展； （三）经济下行压力依然较
大。辖内大型企业处于转型阶段，项目开发基本停滞，土地有待盘活开发。（四）环境综合整治水平仍需进一步提高。城市综合管理亟待

建立长效机制。

改进措施

（一））进一步加快经济转型发展。坚持“稳中求进”总基调，一是在政策允许的范围内扶持重点企业。二是联合相关部门深入开展针对
性上门暖企行动，为企业解决发展难题。三是加强招商引资工作，争取有潜力的企业落户辖内。（二）进一步加强党的建设。一是继续深
入开展“不忘初心、牢记使命”主题教育。把全体党员干部、广大居民群众的思想和行动统一到中央、省委、市委、区委的决策部署上

来，以此推动我街各项工作迈上新的台阶。二是加强基层党建工作,进一步落实领导干部普遍直接联系服务群众制度；深化基层党内民主。
三是继续全面贯彻落实推进基层正风反腐自查自纠工作，落实党风廉政建设责任制。加大查办违法违纪案件的工作力度，严格责任追究制
度，推行“以纪督政、以纪促政”工作，努力开创党风廉政建设工作的新局面。（三）继续抓好市各项试点工作。社区居委会OSM现场管理
标准化工作，继续加强与香港现场管理协会沟通，提高各阶段的工作成效，争取取得成绩和打出亮点，做好泮塘社区“三共”中心办公场
地使用。（四）深入推进垃圾分类工作。做好垃圾分类站点设置的规范化管理，继续加强宣传垃圾投放，调动辖内机团单位、餐饮店档特
别是居民群众参与垃圾分类的积极性；加强收运环节的管理，保证人员、车辆按规定规范收运；利用党员进社区活动，发挥好督导员、专
管员的作用，做好垃圾分类的指引、督导。（五）进一步提升城市管理水平。一是抓好如意坊放射线系统工程及地铁11号工程辖区住户的
动迁工作。二是继续加大工作力度和进度，解决辖区卫生配套、公共基础设施等建设。三是抓好环境综合整治，营造干净、整洁、平安、
有序的城市环境。突出抓好专业市场周边等重点区域，对乱摆卖、占道经营、车辆乱停乱放导致的“脏、乱、差”现象进行专项整治行
动，加大“五类车”、“六乱”治理力度，营造良好城区环境。（六）进一步强化平安昌华建设。继续深入开展信访维稳、扫黑除恶、平

安宣传。对辖内在册重点人员全面上门走访见面、宣传教育，掌握动向，确保“五个不发生”，确保地区安全稳定；全面开展禁毒
“6.27”工程及“8.31”工程工作。坚持每月“六进”宣传活动，每季度开展一次禁毒专题宣教活动；深入开展群防群治，完善立体化社
会治安防控体系；加强来穗人员服务管理，继续深入开展出租屋专项整治；加强消防安全工作；深化平安社区建设。确保街辖内平安稳定

。

项目经办人： 联系电话： 项目负责人： 联系电话：












