
表14

部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市荔湾区人民政府花地街道办事处

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 3,469.74 财政拨款 6,775.30

项目支出 2,808.83 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 6,775.30

其他事业发展性支出 496.73 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，按照高质量发展的工作部署和要求，全力加强基层党建、确保街道日常运作、推进街道多层面建设、提
升各类社区服务等重点工作，统筹推进地区社会事业全面进步。一是一门心思抓好党的二十大精神学习宣传贯彻，凝心聚力加强党的领导和党的建设；
二是心无旁骛推动花地高质量发展；三是真心实意保障和改善民生；四是坚持创新驱动发展，推动高质量发展，切实为荔湾区社区微改造注入新活力、
贡献花地力量。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

加强党的领导和建设，
强化干部队伍党风廉政

一是凝心聚力加强党建工作建设；
二是坚持和完善党的集中统一领
导；三是强化各级党组织建设；四
是加强干部队伍建设，深化党风廉
政建设。

384.72

一是始终把党建作为主责主业，全面增强各级重视党建
、关心党建、主抓党建的主体责任意识，并做到逐级延
伸。二是通过加强基层党组织建设，履行街道党工委工
作职责，切实发挥党组织工作经费在服务党员、保障基
层党组织运转、落实党工委各项工作任务及开展系列党
员主题教育活动等方面的作用，提高经费使用效益，努
力实现绩效目标。三是推进党建工作与社会治理深度融
合，将党建工作贯穿街道各项工作，切实发挥党组织的
战斗堡垒作用。

统筹规划人员经费，保
障机构日常运作

统筹街道人员薪酬补贴，提升人员
积极性，完善网格化工作机制，建
立责任明确、协调有序、监管严格
的工作队伍，保障单位日常运作，
全面提升荔湾基层治理水平。

1,895.20

一是完成三中心一队伍工作人员工资发放和保障好福利
待遇水平，贯彻落实街道就业服务和劳动保障工作；二
是深化社区专职人员队伍职业发展体系，加强基层队伍
建设，提升社区两委专职人员待遇；三是加强做实综合
网格“一格一员”，完善网格化工作机制，全面提升荔
湾基层治理水平。

从多维度出发，构筑多
层面荔湾

一是加强市容环境卫生管理，完善
街道保洁配备，打造干净荔湾。二
是完善公共服务配套，推进城市更
新改造，优化舒适荔湾。三是从民
生出发，进一步提升服务广度，强
化服务重点，筑牢幸福荔湾。四是
推进债券项目发行，精准扩大有效
投资，保障社区微改造前期工作顺
利开展。

587.28

通过项目的开展，加强街道保洁、设施配套、服务覆盖
等多维度建设，从街道环境出发，优化街道保洁工作安
排，打造干净荔湾；从城市更新内部出发，完善设施公
共服务配套设施，优化舒适荔湾；从民生出发，强化社
区服务覆盖，筑牢幸福荔湾；从荔湾发展出发，推进债
券项目发行，吸引更多社会资本注资荔湾。

保障和改善民生，提升
社区服务满意度

一是加强社区工作人才队伍建设，
推动社工与志愿服务融合发展。二
是重视严重精神障碍患者监护补助
发放，有效缓解家属经济压力负担
。三是推进各类筛查检测工作，提
升居民优生优育水平。四是落实就
业政策，推动基层社区就业。

481.84

在街道建设的基础上，完善社区工作人才队伍的建设，
确保社区居民严重精神患者监护补助发放、各类优生优
育筛查和推进基层社区就业等工作的正常开展，一方面
有效缓解补助家庭经济负担和基层社区待就业人员的就
业形势，另一方面加强社区居民优生优育工作水平，提
高人口素质和促进家庭幸福，进一步提升居民社区服务
满意度。

其他需完成的任务（可选
填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

党员参与志愿服务人次 300次 300次

招商引资活动开展次数 2次 2次

室内外应急避护场所的服务覆盖率 100% 100%

“12345”热线工单办结率 ≥90% ≥90%

党员教育培训完成率 ≥90% ≥90%

残疾人基本康复服务覆盖率 ≥90% ≥90%

走访、慰问、补助生活困难党员和
老党员完成率

100% 100%

重点企业走访率 100% 100%

妇女、儿童活动开展次数 3次 3次

应急演练（安全生产）开展次数 4次 4次

本年度赴帮扶地区开展调研次数 2次 2次

质量指标

安全隐患整改完成率 ≥90% ≥90%

公共环境消杀覆盖率 100% 100%

工程验收合格率 100% 100%

窗口服务投诉率 ≤10% ≤10%

时效指标 残疾人两项补贴发放及时性 及时发放 及时发放

效益指标

经济效益指标 新增“四上”企业数量 2家 2家

社会效益指标

流动人员和出租屋服务管理工作考
核结果

良好及以上 良好及以上

颐康服务中心（站）服务评估结果 良好及以上 良好及以上

零就业家庭动态清零 100% 100%



绩效指标

效益指标 社会效益指标

社工站服务评估结果 良好及以上 良好及以上

生态效益指标 生活垃圾资源化利用率 100% 100%

满意度指标 服务对象满意度指标 党员活动满意度 ≥90% ≥90%

成本指标

经济成本指标 工程支出符合定额标准情况 符合标准 符合标准

社会成本指标 重大生产安全事故发生次数 0次 0次

 生态环境成本指标


